
Перечень мероприятий, проведенных ПОО в рамках участия в проекте «НСК – конструктор карьеры» 

_КГБПОУ «Зеленогорский техникум промышленных технологий и сервиса»___ 

(название ПОО) 

Цель – создание системы, формирующей отношения студентов техникума, профессионала, работодателя к созданию, 

развитию, накоплению, воспроизводству, оценке и защите компетенций в масштабах регионов Красноярского края в целях 

повышения конкурентоспособности на территории Красноярского края 

 Название мероприятия Срок 

проведения 

количество 

участников 

Краткое описание мероприятия (с указанием 

партнеров-работодателей, принявших участие) 

2020-2021 уч. год 

1 Разработан проект 

«Национальная система 

квалификаций – 

формирование трудовых 

ресурсов» 

октябрь-

декабрь 2020 г. 

студентов – 0 

чел. 

Инновационный проект по созданию 

формирования у студентов техникума 

компетенций, позволяющих быть 

конкурентоспособным на рынке труда 

Красноярского края 

2 Разработана Дорожная карта октябрь-

декабрь 2020 г. 

студентов – 0 

чел. 

Отражены мероприятия по внедрению проекта 

«Национальная система квалификаций – 

формирование трудовых ресурсов»; источники 

для создания высококвалифицированных кадров 

для регионов Красноярского края 

3 Заключение Договора о 

сетевом взаимодействии и 

сотрудничестве с МБУ ДО 

«Центр образования 

«Перспектива» ЗАТО г. 

Зеленогорска 

декабрь 2020 г. - Эффективное и взаимовыгодное сотрудничество 

Сторон по созданию и функционированию 

сетевого объединения образовательных 

организаций в рамках реализации 

инновационного проекта «Учебная фирма как 

модель технологии развития 



предпринимательских компетенций» в рамках 

Гос.программы РФ «Развитие образования». 

Обеспечение взаимодействия и обмен опытом 

по вопросам развития предпринимательских 

компетенций у обучающихся  

4 Прошли стажировку мастера 

производственного обучения 

по профильным профессиям 

(модуль М6) по профессии 

«Сварщик», 76 час. 

сентябрь-

октябрь 2020 г. 

педагоги – 2 

чел. 

Возможность современно и грамотно рассказать 

студентам об инструментах профессии 

«Сварщик». Возможность освоения новых 

компетенций и сформировать их у своих 

обучающихся. 

5 Прошли обучение мастера 

п/о по программе 

«Проведение 

прктикоориентированных 

профориентационных 

мероприятий со 

школьниками» (модуль М8), 

40 час. 

2020 г. педагоги – 9 

чел. 

Изучение квалификационных требований по 

профессиям в рамках национальной системы 

квалификаций.  

Обучение прошли мастера производственного 

обучения по профессиям: Электромонтер, 

Кондитер, Повар, Мастер отделочных 

строительных работ, Столяр строительный 

 

6 Заключение Соглашения о 

сотрудничестве в области 

образования с ФГБОУ ВО 

«Сибирский государственный 

университет науки и 

технологий им. академика 

М.Ф.Решетнева» 

январь 2021 г. - Сотрудничество с целью развития 

профессионального и дополнительного 

образования в сфере технического и научно-

технического творчества студентов, поддержка 

научно-технических разработок, совместное 

кураторство научно-технических проектов. 

Реализация совместных мероприятий в 

образовательной и научно-технической, 

просветительской областях. 



7 Проведен опрос студентов-

выпускников 3-х и 4-х курсов 

на бумажных носителях 

январь-февраль 

2021 г. 

136 чел. Анкета «Планирование профессионального 

будущего» - 12 вопросов 

8 Оформлена заявка на 

обучение педагогов в 2021 

году по модулям «НСК – 

конструктор карьеры»:  

М10 - 1 чел.; М6 – 19 чел. 

январь 2021 г. - Изучение квалификационных требований по 

профессиям в рамках национальной системы 

квалификаций. 

Построение образовательной и карьерной 

траектории – построение ключевых навыков 

современного профессионала 

9 Мероприятие «Раннее 

профориентирование – выбор 

будущей профессии 

школьников» 

февраль 2021 школьники 

СОШ № 167 – 

28 чел. 

студенты 

техникума – 7 

чел. 

Открытое мероприятие для школьников, 

окончивших обучение в 2020 году  по 

профессиональным пробам по профессиям 

«Столяр» и «Кондитер», с приглашением 

студентов-участников регионального 

чемпионата WorldSkills Красноярского края в 

2020 году 

10 Проведение 

профессиональных проб по 

раннему 

профориентированию 

в течение 2021 школьники 

СОШ № 167 – 

50 чел. 

студенты – 7 

чел. 

Ознакомление школьников с многообразием 

профессиональных компетенций: кондитерское 

дело, поварское дело, хлебопечение, 

электромонтаж, сварочное производство, 

малярные работы, штукатурные работы. 

Личностно-ориентированная помощь в 

выявлении склонностей профессиональных и 

познавательных интересов в выборе профессии. 

Мотивация школьников к планированию 

будущей профессии. 

11 Прошли обучение мастера 

п/о по программе 

2021 г. 

 

педагоги – 2 

чел. 

Изучение квалификационных требований по 

профессиям в рамках национальной системы 



«Проведение 

практикоориентированных 

профориентационных 

мероприятий со 

школьниками» (модуль М8), 

40 час. 

 

 

 

 

 

квалификаций.  

Обучение прошли мастера производственного 

обучения по профессиям: Повар, Мастер 

отделочных строительных работ 

12 Видеоконференция по 

вопросам поступления 

ФГБОУ ВО «Сибирский 

государственный 

университет науки и 

технологий им. академика 

М.Ф.Решетнева» 

10.03.2021 студенты – 78 

чел. 

педагоги – 5 

чел. 

Выявление осведомленности студентов о 

специальностях университета. 

Траектория профессионального развития 

студентов университета; ступени обучения. 

13 Конкурс презентаций «Моя 

профессия – мое будущее!»  

февраль – май 

2021 г. 

студенты – 27 

чел. 

Мотивация личных целей обучающихся в 

достижении профессионального становления и 

повышения квалификации; обоснованность 

выбора своей профессии. 

14 Проведение классных часов в 

группах 3-го курса 

«Профессиональные 

стандарты в системе 

квалификаций края» 

март – апрель 

29021 г. 

студенты - 94 

чел. 

Общие сведения о профессиях и 

профессиональных стандартах, в которых 

прописаны требования к профессионалам. 

Место и роль профессии в научно-техническом 

прогрессе, ее перспективности. 

Видеофильм «национальная система 

квалификаций». 

Связь подготовки учебной и трудовой 

деятельности; объем знаний, умений и навыков. 

15 Открытое мероприятие 

«Проектная деятельность по 

апрель 2021 Студенты – 32 

чел. 

Углубленное знакомство с профессией. 

Связь науки и производства. 



теме «Деревообработка: 

технология и оборудование» 

Мотивированное отношение к овладению 

профессией. Оказание действенной помощи 

обучающимся к трудовому самоопределению. 

16 Круглый стол. Встреча 

студентов-выпускников с 

сотрудниками ЦЗ населения 

ЗАТО г. Зеленогорска и 

работодателями предприятий. 

апрель 2021 г. студенты – 53 

чел. 

Представители ЦЗ населения – 1 чел. 

Представители предприятий: 

- ООО «Синтез-Н» - 1 чел., 

- МУП ЭС – 1 чел., 

- парикмахерская «Чародейка» - 1 чел., 

- ООО «Единый сервисный центр» - 1 чел. 

17 Проведено анкетирование 

студентов-выпускников 2021 

г. (анкета 30 вопросов) 

апрель 2021 студенты - 140 

чел. 

Изучение уровня удовлетворенности 

обучающихся качеством образования. 

Выявление мотивации обучения в техникуме. 

Изучение карьерной траектории, которую 

определил для себя студент-выпускник. 

18 Онлайн-встреча с 

сотрудниками ФГБОУ ВО 

«Сибирский государственный 

университет науки и 

технологий им. академика 

М.Ф.Решетнева» «Шагни в 

будущее вместе с нами» 

апрель 2021 студенты - 27 

чел. 

педагоги – 4 

чел. 

Ознакомление с перечнем образовательных 

программ бакалавриата и специалитета очной и 

заочной форм обучения; перечень 

вступительных экзаменов. 

Баланс технических, естественнонаучных и 

гуманитарных наук. 

Подготовительные курсы. 

19 Обучение по ДПП 

«Проектирование и 

реализация программы 

учебной дисциплины 

«Карьерное 

моделирование»», 76 час. 

май 2021 г. преподаватель 

– 1 чел. 

Изучение программы. 

Мероприятия, направленные на развитие 

механизма независимой оценки квалификаций. 



20 Обучение по ДПП 

«Программа подготовки 

экспертов центров оценки 

квалификаций и 

экзаменационных центров», 

20 час. 

май 2021 г. преподаватель 

– 1 чел. 

Изучение программы. 

Мероприятия, направленные на развитие 

механизма независимой оценки квалификаций. 

21 Пройдены подготовительные 

курсы в ФГБОУ ВО 

«Сибирский государственный 

университет науки и 

технологий им. академика 

М.Ф.Решетнева» «Шагни в 

будущее вместе с нами» 

июнь – июль 

2021 г. 

студенты – 14 

чел.; 

педагоги – 3 

чел. 

Проявление дальновидности по личному 

профессиональному росту. 

22 Участие в мероприятии 

«кейс-практикум 

«Наставничество: зачем, что 

и как»» (НАРК) 

20.05.2021 г. студенты – 8 

чел.,  

педагоги – 7 

чел. 

Проявление интереса к современному 

трактованию «Наставничество». 

Ознакомление с формами и видами 

наставничества. 

23 Участие в работе XXVIII 

Всероссийской НПК 

«Практики развития и 

современность образования: 

принципы и способы 

построения» (Минобр 

Красноярского края) 

20-22.05.2021 г. администрация 

– 3 чел, 

педагоги – 8 

чел.  

студенты - 12 

чел. 

Обсуждение исследований и проектов, в 

которых проявляются перспективы и 

интегрируются ресурсы различных 

профессиональных сообществ и управляющих 

институтов в построении практик развития. 

24 Обучение по программе 

профессиональной 

переподготовки 

«Современный колледж: 

январь – июнь 

2021 г. 

администрация 

– 2 чел. 

Профессиональная переподготовка в области 

образовательного менеджмента. 

Школа управления. 



управление системными 

изменениями», 450 час. 

25 Прослушали Всероссийскую 

конференцию «Кадры для 

новой экономики» 

01.06.2021 г. педагоги – 8 

чел., 

студенты – 12 

чел. 

Панельная дискуссия «НСК – как современная 

среда взаимодействия бизнеса и образования» 

26 Участие в краевом вебинаре 

для заместителей директоров 

по учебной работе, 

методистов ПОУ по теме 

«Эффективные практики 

реализации АОП 

профессионального обучения 

инвалидов и лиц с ОВЗ с 

нарушением интелекта» 

май 2021 г. педагоги – 8 

чел. 

студенты – 21 

чел. 

Внедрение в образовательный процесс 

адаптивных образовательных программ. 

27 Участие в региональном 

чемпионате «Абилимпикс-

2021» в Красноярском крае 

май 2021 г. студенты – 5 

чел. 

Организация и проведение конкурсов по 

профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Системная работа по адаптации на рынке труда 

инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Система социальной защиты обучающихся 

данных категорий. 

Итоги участия: 

- Сухое строительство и штукатурные работы: 

Осипова Е.В. - 2 место, диплом, 

- Малярное дело: Николаев А.О. – 3 место, 

диплом. 



- Администрирование баз данных: Перевалова 

В.А., 2 место, диплом, 

- Поварское дело: Сушкова Д.Д. – 2 место, 

диплом 

2021-2022 уч. год 

28 Провели опрос студентов-

выпускников на электронной 

платформе 

август 2021 г. студенты – 31 

чел. 

Проявление интереса к современной системе 

квалификаций. 

Связь подготовки учебной и трудовой 

деятельности; объем знаний, умений и навыков. 

29 Подготовлена рабочая 

программа курса 

«Конструктор карьеры», 

включая учебно-

методический материал и 

оценочные средства 

август – 

сентябрь 2021 

г. 

запланировано 

обучение 125 

чел. 

Разработана рабочая программа по курсу 

«Конструктор карьеры» для групп студентов, 

поступивших на первый курс в 2021 году. 

Ведение курса будет проводиться в 2022-2024 

гг. 

30 Подана заявка на обучение 2-

х педагогов по программе 

ДПП «Внедрение лучших 

практик подготовки кадров» 

октябрь 2021 г. - Изучение программы. 

Мероприятия, направленные на развитие 

механизма независимой оценки квалификаций. 

31 Участие в вебинаре «Опыт 

внедрения дисциплины 

«Карьерное моделирование» 

в организациях 

профессионального 

образования (Красноярский 

краевой ЦПиРК) 

29.09.2021 г. администрация 

– 3 чел. 

педагоги – 7 

чел. 

студенты – 9 

чел. 

Внедрение в образовательный процесс 

образовательных программ по карьерному 

моделированию. 

Ознакомление с лучшими практиками. 



32 Участие в Региональном 

конкурсе презентаций и 

видеороликов «Экология 

глазами психологии» 

Сибирского 

государственного 

университета науки и 

технологий им. академика 

М.Ф.Решетнева, номинация 

«Презентация», работа 

«Психологическое 

воздействие архитектурной 

среды» 

 

октябрь – 

ноябрь 2021 г. 

студенты – 5 

чел. 

Организация и проведение конкурсов 

профессиональной направленности в рамках 

взаимодействия образовательных организаций.  

Системная работа по реализации 

инновационной деятельности в техникуме. 

Система социально-общественной подготовки 

обучающихся. 

Итоги участия: 

- Чернышов Д.: номинация «Презентация», 

работа «Психологическое воздействие 

архитектурной среды», диплом II степени, 

руководитель Владимирова О.Е., 

- Мельник А.: номинация «Презентация», работа 

«Психологические последствия наводнений» 

почетная грамота,   

руководитель: Буша Э.А., 

- номинация «Презентация», работа 

«Экологические проблемы. Защита человека от 

травмирующего воздействия загрязненности 

природной среды», почетная грамота, 

руководитель: Тишкина Е.Я. 

33 Участие в IX региональном 

чемпионате WORLDSKILLS 

(RUSSIA) в Красноярском 

крае 

ноябрь – 

декабрь 2021 г. 

студенты – 10 

чел. 

педагоги-

эксперты – 9 

чел. 

Организация и проведение чемпионатов 

профессиональной направленности в рамках  

профессиональных стандартов. 

Пропагандирование профессий и 

специальностей. 

Итоги участия: 

- Штейнер Н.: по компетенции R89 Разработка  



компьютерных игр и мультимедийных 

приложений, диплом за 2 место 

руководитель: Тарасов Ю.С., 

- Козлов В.: по компетенции R71 ИТ-решения 

для бизнеса на платформе «1С: Предприятие 8» 

диплом за 2 место 

руководитель: Гавриленко Е.Ю., 

- Курьякова Т.: по компетенции 34 Поварское 

дело, диплом за 3 место 

руководитель: Роман Л.М., 

- Толмачев М.: по компетенции 21 Сухое 

строительство и штукатурные работы 

диплом конкурсанта, «медальон за 

профессионализм» 

Руководитель: Савицкая О.В.. 

- Шеллер Д.: по компетенции 17 Веб-технологии 

диплом конкурсанта, «медальон за 

профессионализм» 

Руководитель: Ефременко В.В. 

34 Проведение на базе 

техникума регионального 

чемпионата «ЮНИОР 

ПРОФИ 10+» по 

компетенции 

«Электромонтаж» 

декабрь 2021 г. школьники 

ЗАТО г. 

Зеленогорска 

 2 чел. 

педагоги-

эксперты – 2 

чел. 

Подведение итогов проведения 

профессиональных проб в рамках раннего 

профориентирования. 

Личностно-ориентированная помощь в 

выявлении склонностей профессиональных и 

познавательных интересов в выборе профессии. 

Мотивация школьников к планированию 

будущей профессии. 

Итоги чемпионата: 



команда состояла из 2-х человек из числа 

школьников ЗАТО г. Зеленогорска: СОШ № 172 

– 1 чел, СОШ № 176 – 1 чел. 

диплом за 3 место 

руководитель Усова Е.А. 

35 Заключение Договора о 

сетевом взаимодействии и 

сотрудничестве с МБОУ 

«Лицей № 174» 

декабрь 2021 г. - Сотрудничество по созданию и 

функционированию сетевого объединения 

образовательных организаций в целях 

инновационного проекта «Учебная фирма как 

модель технологии развития 

предпринимательских компетенций». 

Обеспечение взаимодействия и обмена опытом 

по вопросам развития предпринимательских 

компетенций у обучающихся. 

36 Договор о сотрудничестве в 

сфере подготовки и 

трудоустройства 

выпускников с ООО 

«Инреал» г. Красноярск 

декабрь 2021 г. - Сотрудничество с целью совершенствования 

коммуникаций между Техникумом и 

Работодателем, создания единой 

информационной научно-образовательной 

среды техникума и партнеров в сфере реального 

сектора экономики и услуг, разработки и 

реализации эффективных форм сотрудничества 

при подготовке и трудоустройству 

выпускников.  

Обеспечение взаимодействия и обмена опытом 

по вопросам практической помощи студентам-

выпускникам. 



37 Подготовлена заявка на 

обучение педагогов 

техникума в 2022 году по 

модулям «НСК – конструктор 

карьеры»:  

М1 – 3 чел.; М4 – 1 чел.; 

М1+М3 – 3 чел.; М5 – 1 чел.; 

М9 – 2 чел.; М11 – 2 чел.; 

М14 – 1 чел.; М15 – 5 чел.; 

М6 – 18 чел. 

декабрь 2021 г.  Изучение квалификационных требований по 

профессиям в рамках национальной системы 

квалификаций. 

Построение образовательной и карьерной 

траектории – построение ключевых навыков 

современного профессионала 

 

 

 



 



 


